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Spett.le AZIENDA
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Oggetto: FONDO PERDUTO per FORMAZIONE CONTINUA AD INIZIATIVA AZIENDALE (ex L. 236/93)
E che & nuovamente attivo il Bando per la Formazione Continua a iniziativa aziendale, meglio noto come

Legge n. 236/93 (Piani concordati tra le parti sociali).

I Bando 2010 finanzia azioni formative a iniziativa aziendale per la riqualificazione e lI'aggiornamento dei
lavoratori della Provincia di Torino, per un ammontare complessivo di 1.653.698,43 Euro.

Le domande di contributo da parte dei datori di lavoro interessati devono essere presentate esclusivamente
nel periodo da giovedi 22 luglio fino a mercoledi 28 luglio 2010.

Possono essere finanziati sia corsi realizzati direttamente dalle imprese (formazione diretta), sia corsi realizzati
dagli Enti di Formazione accreditati per conto delle imprese (formazione indiretta).

Sono finanziabili i seguenti corsi strutturati:

& formazione organizzativo-gestionale, finalizzata allo sviuppo delle tecniche di gestione e/o
organizzazione aziendale e delle procedure interne, nonché al conseguimento degli standard
ambientali, di sicurezza e di qualita certificabili ai sensi delle normative vigenti;

& formazione tecnico-tecnologico-produttiva, finalizzata allo sviluppo delle tecniche e tecnologie
produttive intese in senso lato e alla conduzione di impianti, attrezzature o macchinari, nonché alla
sperimentazione di materiali o prodotti innovativi.

Possono essere beneficiarie dei contributi di cui al presente Bando le categorie di lavoratori di seguito
definite: a) lavoratori impiegati in ruoli esecutivi e/o privi di livelli di qualificazione di base; b) lavoratori
impiegati in ruoli di responsabilita e/o funzioni specialistiche, compresi gli operatori non docenti di organismi
di formazione; c) quadri e dirigenti; d) lavoratori con contratto di lavoro a tempo parziale e a tempo
determinato, nonché inseriti nelle tipologie contrattuali a orario ridotto, modulato o flessibile, a progetto e di
apprendistato previsti dal D. Lgs. 10/09/2003 n. 276; e) lavoratori collocati in Cassa Integrazione Guadagni
Ordinaria e Straordinaria.

Sono finanziabili nel’ambito del presente Bando corsi strutturati di durata compresa tra un minimo di 16 ore
ed un massimo di 60 ore; per i corsi di contenuto tecnico-operativo la durata massima puo essere elevata a
100 ore.

Per le Piccole Imprese & prevista la concessione di un contributo a fondo perduto pari al 45% delle spese
ritenute ammissibili (35% per le M.1.; 25% per le G.1.), tra le quali sono annoverate la gestione della pratica, la
docenza e le spese del personale.

| valori attesi sono i seguenti: corsi per almeno nr. 6 allievi, a € 18,50 ora/uomo, per 50 ore di corso ca.; costo
complessivo pari a 11.100,00 €.

Tutte le attivita formative dovranno concludersi entro sei mesi dalla data di approvazione.

Sono individuati i seguenti ambiti prioritari di intervento: Ambito n. 1 — Aree di crisi (Piani di formazione
oggetto di specifici accordi aziendali inerenti situazioni di crisi in atto per le quali siano avviate le procedure
di accesso agli ammortizzatori sociali previsti dalla legislazione vigente); Ambito n. 2 — Sostegno alla
qualificazione delle risorse umane (Piani di formazione oggetto di specifici accordi aziendali connessi a
processi di ristrutturazione, riorganizzazione, sviluppo e investimento); Ambito n. 3 — Settore aerospaziale
(Piani di formazione oggetto di specifici accordi aziendali nei settori della fabbricazione, riparazione e
manutenzione di aeromobili, di veicoli spaziali e dei relativi dispositivi - Codici Ateco 2007 30.3 e 33.16);
Ambito n. 4 — Settore automobilistico (Piani di formazione oggetto di specifici accordi aziendali nel settore
della fabbricazione di autoveicoli, rimorchi e semirimorchi - Codice Ateco 2007 29); Ambito n. 5 — Settore
della gommaplastica (Piani di formazione oggetto di specifici accordi aziendali nel settore della
fabbricazione di articoliin gomma e materie plastiche - Codice Ateco 2007 22).

Telefonate al piu presto in modo da attivarci in tempo. Distinti saluti,
Studio FASI
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